MEDICINA GENERAL
RH. QUIMICA SANGUINEA
PRUEBA DE EMBARAZO
ECOGRAFIAS - RADIO GRAFIAS

CENTRO MEDICO LABORATORIO CLINICO
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2 MEDICINA ESPECIALIZADA

INSCRITO ANTE LA SECRETARIA DE SALUD MAMOGRAFIA
SALUD OCUPACIONAL
MEDICINA DE TRABASS

CP 110011775101/02 - NIT. 900.171.517-3

OLAYP

IMPORTANTE: no confie su salud a tramitadores en la calle, acuda a los
centros medicos autorizados por la Secretaria Distrital de Salud.

NOTA: este certificado medico es valido en el
formato original y con el sello seco.

~ CERTIFICADO DE APTITUD MEDICA OCUPACIONAL

(Segin lo dispuesto en las Resoluclones 2346/2007, 1918/2009, 1409/2012 y la NTC 4115)

MOTIVO DE EVALUACION

FECHA: 12/12/17 ,ZJ EGRESO I:l PERIODICO D i ESPAC I MAN
INGRESO ALTURAS CONFINADOS | ALIMENTOS

NOMBRE RODRIGO RIVEROS ROMERO
CEDULA 79.811.398 TELEFONO O CELULAR 3102460606

EXAMENES REALIZADOS
EXAMEN X AUDIOMETRIA VISIOMETRIA X ESPIROMETRIA LABORATORIO PRUEBA
MEDICO cLiNico VESTIBULAR
NOMBRE DE LA EMPRESA | SUB RED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SURESE
CARGO AUXILIAR ADMINISTRATIVO

CONCEPTO DE LA VALORACION MEDICA

EXAMEN DE INGRESO

APTO PARA EL CARGO SIN RESTRICCIONES
APTO CON PATOLOGIA QUE NO INTERFIERE PARA EL CARGO

APTO PARA MANIPULACION DE ALIMENTOS

X APTO CON RESTRICCIONES

APLAZADO

NO APTO

RESULTADO EXAMENES

VISIOMETRIA: NORMAL

OBSERVACIONES

EXAMEN CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR: TINNEL, PHANEL, JOBE, LASAGUE Y SIMMOND: NEGATIVO

TIPO DE RESTRICCION

NINGUNA.

COMENTARIOS EXAMEN PERIODICO

COMENTARIOS EXAMEN DE EGRESO T
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 RECOMENDACIONES GENERALES EXAMENES REALIZADOS T ko s

Induccioén al cargo (Art 13 Dec 264 ;
psicoactivas en el trabajo (Res
laboral y otros hostigamien
higiene postural-sillas aj 3
horas. Control con nutri€ionista y ﬁ,sija_tri*a. Evitarla posi

autas de controlje estrés laboral (Res. 2646) y pautas para p?evenir el uso de sustancias

5, 1016, 7036, 1956, Dec/1108, Circular 38/2010 y los que apliquen). Pautas para prevenir el acoso
(Ley 1010/06, Res 652 de 2012). Gestion peligro biomecanico mediante pausas activas- charlas sobre
tables (Ley 1355/09, GTC 45)/ Mantener el lugar de trabajo en orden y aseo. Pausas dinamicas cada 2

n estatica de pie y los desplazamientos largos.
lire
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(1. OV oo 3 _ FIRMA, CEDUTA Y HUELLA INDICE DERECHO ASPIRANTE
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IMPORTANTE: Para v
aparecen al final del certi

que falsifique documento privado q

'abté'nﬁcidad de este certificado, por favor, compruebe que el documento tenga el sello seco de la institucién o llame a los talél’an '
ara comprobar si el trabajador asisti6_a latoma de los examenes meédico ocupacionales. ATENCION. Falsedad en documento privado : el
a Ihcurrird, si lo usa, en prisién de uno (1) a seis (6) afios. (Articulo 289 del Cédigo penal Colombiano).

Principal : Cra. 21 No. 26-52 sur. Tel: 278 3189 FAX: 408 19 86 Sede: Cra. 21 No. 23 - 38 sur - Tel: 239 7687

Barrio Olaya - centromedicoolaya@gmail.com
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